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1.  Bakgrund 

Tandsbyns IF (TIF) är en ideell idrottsförening med hemvist i Tandsbyn, Östersunds kommun. TIF 
bedriver tränings- och tävlingsverksamhet för barn, ungdomar och vuxna. Policyn är framtagen med 
syfte att skapa en positiv och trygg föreningsmiljö för våra medlemmar. Policyn behandlas årligen på 
föreningens årsmöte och revideras vid behov.  
 
 

2.  Värdegrund  

TIF välkomnar alla, utifrån individuella förutsättning, att delta i föreningens verksamhet där glädje, 
gemenskap och trygghet är grundläggande faktorer. Verksamheten organiseras demokratiskt och alla 
människors lika värde respekteras. TIF verkar för en trygg och jämställd föreningsmiljö. Verksamheten 
bedrivs med mål att främja deltagarnas fysiska och psykiska hälsa. Alla ska känna sig välkomna i TIF 
och kunna vara en del av föreningen oavsett kön, kultur, etnisk tillhörighet, sexuell läggning eller 
funktionsvariation. Föreningen har nolltolerans mot droger och doping.  
 

3.  Arbetssätt 

Föreningen behandlar alla medlemmar likvärdigt och följer policyn.   
 

• Information sprids likvärdigt till alla  

• Alla medlemmar får möjlighet att utvecklas utifrån egen nivå och ambition 

• Barnkonventionen följs 

• Beslut fattas demokratiskt  

• Ledare lämnar årligen vid tidpunkt för årsmötet ett utdrag ur belastningsregistret för 
föreningsverksamhet till styrelsen 

• Alla i verksamheten är ansvariga för att policyn efterlevs i praktiken 
 

3.1 Styrelsen 

Styrelsen har det övergripande ansvaret för att policyn kommuniceras till samtliga medlemmar. 
Styrelsen ansvarar för: 

• Att informera om policyn  

• Att beslut fattas demokratiskt utifrån policyn och barnkonventionen 

• Att bjuda in till delaktighet i föreningen 

• Att aktivt motarbeta arbete som inte är i linje med policyn 

• Att revidera, utveckla och följa upp policyn årligen vid tidpunkt för årsmötet 
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3.2  Ledare  

Ledare i föreningen leder verksamhet utifrån policyn och förmedlar genom ord och handling 
föreningens värdegrund och dess budskap till medlemmar i verksamheten. Ledarens uppdrag är att:  

• Vara en god förebild 

• Bidra till en positiv och trygg föreningsmiljö 

• Se, lyssna på och uppmuntra alla deltagare likvärdigt 

• Skapa förutsättningar för utveckling hos varje individ  

• Uppmärksamma styrelsen på synpunkter från medlemmar 

• Uppmärksamma styrelsen på eventuella avvikelser från policyn 

3.3 Medlemmar, barn och föräldrar 

• Följer policyn, är goda kamrater och hjälper varandra  

• Respekterar andra, såväl kamrater som ledare 

• Följer regler för aktiviteten 

• Bidrar till en positiv och trygg föreningsmiljö 

• Gör ledare eller förälder uppmärksam på eventuella avvikelser från policyn 
 

4.  Sammanfattning 

TIF bedriver tränings- och tävlingsaktiviteter för barn, ungdomar och vuxna i syfte att skapa en aktiv 
och meningsfull fritid för att främja fysisk och psykisk hälsa. Policyn är framtagen för att skapa en trygg 
föreningsmiljö och ligger som grund för föreningens verksamheter. 
 
 
 
 
 


