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1. Bakgrund

Tandsbyns IF (TIF) &r en ideell idrottsférening med hemvist i Tandsbyn, Ostersunds kommun. TIF
bedriver tranings- och tavlingsverksamhet fér barn, ungdomar och vuxna. Policyn ar framtagen med
syfte att skapa en positiv och trygg féreningsmiljo for vara medlemmar. Policyn behandlas arligen pa
foreningens arsmote och revideras vid behov.

2. Virdegrund

TIF valkomnar alla, utifran individuella forutsattning, att delta i foreningens verksamhet dar gladje,
gemenskap och trygghet ar grundldaggande faktorer. Verksamheten organiseras demokratiskt och alla
manniskors lika varde respekteras. TIF verkar for en trygg och jamstalld foreningsmiljo. Verksamheten
bedrivs med mal att fraimja deltagarnas fysiska och psykiska hélsa. Alla ska kdnna sig valkomna i TIF
och kunna vara en del av féreningen oavsett kon, kultur, etnisk tillhérighet, sexuell laggning eller
funktionsvariation. Féreningen har nolltolerans mot droger och doping.

3. Arbetssitt
Foreningen behandlar alla medlemmar likvardigt och foljer policyn.

e Information sprids likvardigt till alla

e Alla medlemmar far maéjlighet att utvecklas utifran egen niva och ambition

e Barnkonventionen foljs

e Beslut fattas demokratiskt

e Ledare lamnar arligen vid tidpunkt for arsmotet ett utdrag ur belastningsregistret for
foreningsverksamhet till styrelsen

e Allaiverksamheten ar ansvariga for att policyn efterlevs i praktiken

3.1 Styrelsen

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for att policyn kommuniceras till samtliga medlemmar.
Styrelsen ansvarar for:

e Attinformera om policyn

e Att beslut fattas demokratiskt utifran policyn och barnkonventionen

e Att bjuda in till delaktighet i foreningen

e  Att aktivt motarbeta arbete som inte ar i linje med policyn

e Att revidera, utveckla och félja upp policyn arligen vid tidpunkt for arsmotet
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3.2 Ledare

Ledare i foreningen leder verksamhet utifran policyn och formedlar genom ord och handling
foreningens vardegrund och dess budskap till medlemmar i verksamheten. Ledarens uppdrag ar att:

e Vara en god forebild

e Bidra till en positiv och trygg foreningsmiljo

e Se, lyssna pa och uppmuntra alla deltagare likvardigt

e Skapa forutsattningar for utveckling hos varje individ

e Uppmarksamma styrelsen pa synpunkter fran medlemmar

e Uppmarksamma styrelsen pa eventuella avvikelser fran policyn

3.3 Medlemmar, barn och fordldrar

e Foljer policyn, dr goda kamrater och hjalper varandra

e Respekterar andra, saval kamrater som ledare

o Foljer regler for aktiviteten

e Bidrar till en positiv och trygg foreningsmiljo

e  GOr ledare eller foralder uppmarksam pa eventuella avvikelser fran policyn

4. Sammanfattning
TIF bedriver tranings- och tavlingsaktiviteter for barn, ungdomar och vuxna i syfte att skapa en aktiv

och meningsfull fritid for att framja fysisk och psykisk halsa. Policyn ar framtagen for att skapa en trygg
foreningsmiljo och ligger som grund for foreningens verksamheter.



